Dyrektor
Szkoly Podstawowej Nr 23 im. Kardynala Stefana Wyszynskiego we Wloclawku

oglasza nabor kandydatéw na stanowisko spnqtaczki
WYMIAR ZATRUDNIENIA: pelen etat SZKOLA PODSTAW i
FORMA ZATRUDMIENIA: umowa o prace na czas probny im. K a Stefan 28
PRZEWIDYWANA DATA ZATRUDNIENIA: 13-07-2022r. ul.Wisoiadiskiesn 3. 87-60 e
WYMAGANIA: tal. 54 234 24 49 £20.10-34-929
1) niezbedne:
- polskie obywatelstwo
- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz publicznych,
- wyksztalcenie co najmniej podstawowe
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku
2) dodatkowe:
- predyspozycje osobowe, odpowiedzialno$¢, sumienno$¢, zaangazowanie, dyspozycyjnosé,
umiejetnos¢ pracy samodzielnej i w zespole.
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5. ZAKRES WYKONYWANIA ZADAN NA STANOWISKU:
- utrzymanie biezgcej czystosci przydzielonego rejonu sprzatania,
- wykonywanie innych czynnosci zleconych przez bezposredniego przelozonego.

6. WYMAGANE DOKUMENTY:
1) wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV)
2) wlasnorecznie podpisanie o§wiadczenia o:
a) wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Szkole Podstawowa Nr 23 we Wloclawku
reprezentowang przez Dyrektora Szkoly z siedzibg przy ul. Wyspianskiego 3, danych  osobowych,
zawartych w aplikacji, ktorych obowigzek podania nie wynika z przepiséw  prawa, stosownie do
art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady  (UE) z 2016/676 z dnia 27 IV
2016 r. (Dz. Urz. UEL 119.1) w sprawie ochrony oséb  fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych;
b) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni z praw  publicznych
3) kserokopi¢ $wiadectw pracy dokumentujacych posiadany staz pracy
4) kserokopi¢ dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnos¢ jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnien, o ktorych mowa w art. 13 a ust. 2 Ustawy z dnia 21 listopada
2008r. — o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 poz.1282).

Kandydat moze by¢ zobowigzany do okazania, w wyznaczonym terminie, oryginaléw dokumentow pod
rygorem wykluczenia z postepowania rekrutacyjnego.

Dokumenty nalezy sktadac¢ osobiscie lub pocztg tradycyjna do sekretariatu placowki w godzinach 7.00-15:00,
w terminie od 05-07-2022 r. do 12-07-2022 r., w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,nabor na stanowisko
sprzataczki.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do placowki.

O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej oraz wyniku naboru kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie.

Dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwrécone na wniosek
zainteresowanego poprzez osobisty odbidr w terminie 14 dni od dnia zakoficzenia naboru.

Wioctawek, 04-07-2022r.




KLAUZULA INFORMACYJINA

Zgodnie z art.13 ust.1 i ust.2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, dalej RODO  z 27
kwietnia 2016r. informuje, iz:

e administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkota Podstawowa Nr 23 im. Kardynala Stefana

Wyszynskiego z siedzibg we Wloctawku ul. Wyspianskiego 3

inspektorem ochrony danych w Szkole Podstawowej Nr 23 jest inspektor zatrudniony w Centrum Ushug
Wspdlnych we Wioctawku; jolejniczak@cuwpo.wloclawek.pl;

Pani/Pan dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji praw i obowiazkéw wynikajacych ze
stosunku pracy na podstawie art.6 ust.l pkt ¢ RODO; podanie danych osobowych jest wymogiem
ustawowym a ich nieprzekazanie spowoduje niemoznos$¢ realizacji zawarte] umowy o0 prace i
zwigzanych z nig obowigzkéw podatkowo-skiadkowych;

Podane przez Panig/Pana dane nie podlegaja udostepnieniu podmiotom trzecim, odbiorcg Pani/Pana
danych osobowych beda upowaznieni pracownicy administratora, instytucje upowaznione z mocy
prawa np. ZUS,US itp.;

W procesie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych moga uczestniczy¢

- podmioty przetwarzajace, ktore zapewnia odpowiednio wysokie bezpieczenstwo Pani/Pana danych.
Podmiotami tymi mogg by¢ np. firmy zapewniajgce serwis i obstuge informatyczna obstuge ksiegowa,
ustugi bhp, ushugi medycyny pracy itp.:

- upowaznieni pracownicy administratora,

- instytucje upowaznione z mocy prawa np. ZUS,US itp.;

Podane przez Pania/Pana dane osobowe nie podlegaja przekazywaniu do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowych;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny dla ich przetwarzania, zgodnie z
kwalifikacja archiwalng wynikajaca z przepisow prawa;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, usuniecia (w przypadku,
gdy dane nie sa juz niezbedne do celow, dla ktérych byly zebrane lub w inny sposéb przetwarzane);

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych gdy uzna Pani /Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.

Dane osobowe zbierane sa wylacznie w celu procedury zatrudniania w Szkole Podstawowej Nr 23 we
Wioctawku i nie bedg udostepnianie podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisdw prawa;

Osoba, ktérej dane osobowe s3 zbierane ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich poprawiania;

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.
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